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ДПС ОСНОВАН 1953.

Оставили смо за собом месец у коме 
Светска здравствена организа-
ција прославља Међународни дан 

менталног здравља и у коме су домаћи 
стручњаци подсетили да се свака трећа 
особа у Србији може сматрати психички 
угроженом и да свака шеста особа у Ср-
бији испуњава дијагностичке критеријуме 
за неки од дванаест најчешћих поремећаја 
менталног здравља – велику депресивну 
епизоду, панични поремећај, генерализо-
вани анксиозни поремећај, агорафобију, 
социјално анксиозни поремећај, опсесив-
но-компулсивни поремећај или посттра-
уматски стресни поремећај. Према зва-
ничним подацима, на 100.000 становника 
Србије „долази“ свега 4,5 психолога. То 
значи да би, у случају да се све особе које 
имају потребу за стручном помоћи обрате 
психологу који им је бесплатно доступан 
у оквиру здравственог система и закажу 
свој преглед, последња особа добила би 
свој термин тек за четири године. 

Улазимо у месец у коме обележавамо 
шест месеци од незамисливог масакра 
који се догодио 3. маја у Огледној основ-
ној школи „Владислав Рибникар“ у коме 
је ученик седмог разреда убио деветоро 
ђака и чувара ове осмолетке и шест ме-
сеци сећања на 4. мај, када је убијено де-
веторо младих људи у Малом Орашју и 
Дубони. Још увек без одговора на питање 
шта је тринаестогодишњег дечака моти-
висало да месецима планира егзекуцију 
школских другара, шта је његовог оца мо-
тивисало да дете учи да пуца у професио-
налној стрељани и не води довољно рачу-
на о безбедности оружја у кућном сефу 
и због чега је двадесетогодишњи младић 
починио свирепи злочин у селима у око-
лини Младеновца и Смедерева. Још увек 
без консензуса родитеља школе на Врача-
ру да ли огледна основна школа у целости 
или делимично треба да буде претворена 
у меморијални центар.  

Улазимо у месец који је на предлог 
Светске здравствене организације пос-
већен мушкарцима и мушком здрављу, 
што је повод да се подсетимо да мушкар-
ци чешће болују од готово свих болести 
зависности – алкохолизма, наркоманије 
и патолошког коцкања. Иако жене чешће 
покушавају суицид, мушкарци три пута 
чешће извршавају самоубиство, док епи-
демиологија развојних поремећаја гово-
ри да је дијагноза аутизма чак три пута 
чешће уписана у здравственим картони-
ма дечака. Посебно забрињава податак 
да су мушкарци истовремено ти који не-
упоредиво ређе траже помоћ стручњака 
за душу, пре свега због предрасуде да је 

обраћање психологију или психијатру си-
ноним за признање немоћи. 

У овом броју „Психолошких нови-
на“ најављујемо ванредну скупштину 
Друштва психолога Србије која ће бити 
одржана 18. новембра и преносимо ау-
торски текст Аните Поповић, коорди-
натора пројектног тима Друштва психо-
лога Србије о реализацији активности у 
пројекту кризне психосоцијалне подршке 
заједници током септембра и октобра. Пи-
шемо о закључцима друге међународне 
УНИЦЕФ-ове конференције посвећене 
менталном здрављу и психосоцијалној 
подршци деце и младих под називом 
„Не остављајте нас за касније”, на којој 
су представници министарства здравља, 
просвете, људских и мањинских права, ту-
ризма и омладине, рада и бриге о породи-
ци потписали Меморандум о разумевању, 
са циљем да се унапреди систем подршке 
менталном здрављу деце и младих у Ср-
бији. На конференцији је, између осталог, 
истакнуто да један од седам адолесце-
ната у свету има проблем са менталним 
здрављем, да је суицид један од главних 
узрока смртности у адолесценцији, као и 
да резултати националног истраживања о 
менталном здрављу говоре да у узрасту од 
18 до 25 година има значајно више пси-
хичких поремећаја у односу на остале 
старосне групе. Извештавамо и са триби-
не о менталном здрављу на раду одржане 
у организацији Мреже психосоцијалних 
иновација, на којој је упозорено да су пре-
ковремени рад, одсуство подршке од стра-

не колега и шефа, недостатак колегијал-
ности, немогућност прављења баланса 
између приватног и професионалног жи-
вота и очекивање надређених да радни-
ци буду доступни 24 часа - фактори  који 
најчешће узрокују менталне проблеме за-
послених. Извештавамо и са обуке о раду 
са децом и породицама у којима је откри-
вено постојање сексуалног злостављања 
деце, коју је одржала др Јелисавета Сања 
Роловић у просторијама Високе школе со-
цијалног рада у Београду и за коју је вла-
дало велико интересовање наших колега и 
колегиница, као и са састанка Републичке 
секције стручних сарадника на којој су, 
између осталог, презентовани и резулта-
ти занимљивог истраживања „Ученици и 
наставници у дигиталном свету“. 

У новембарском броју новина пише-
мо и о два важна јубилеја – сто година 
Клинике за психијатрију, у којој су поче-
ла прва ангажовања психолога у здрав-
ству, као и о пола века постојања Лабо-
раторије за експерименталну психологију 
Филозофског факултета у Београду, чије 
је темеље сазидао професор др Предраг 
Огњеновић, који нас је напустио почетком 
ове године. Презентујемо и најновије из-
дање Центра за примењену психологију 
– публикацију   „Специфичности неу-
ропсихолошке процене“ ауторке Иване 
Лепосавић, која представља јединствен 
приказ научних сазнања примењених у 
свакодневној неуропсихолошкој пракси и 
поткрепљених реалним професионалном 
искуству ауторке. � Катарина Ђорђевић

ШЕСТ МЕСЕЦИ ОД ЗЛОЧИНА  
КОЈИ СУ ПОТРЕСЛИ СРБИЈУ
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ДРУШТВО ПСИХОЛОГА СРБИЈЕ

ВЕСТИ ИЗ ДРУШТВА
ОДРЖАН САСТАНАК ИО 

ДПС-А СА ПРЕДСЕДНИЦИМА И 
ПРЕДСТАВНИЦИМА СЕКЦИЈА И 

ПОДРУЖНИЦА 
Председница Извшног одбора Друштва психолога Србије 

Дуња Симић одржала је 23. октобра састанак са председници-
ма и представницима секција и подружница ДПС-а. Састанку 
су присуствовали Александар Стевановић, члан ИО ДПС-а, Ве-
сна Гаврилов Јерковић, члан ИО ДПС-а, Анита Поповић, заме-
ница председнице ИО ДПС-а и председница Секције психоло-
га у војсци, Небојша Јовановић, члан ИО ДПС-а и председник 
Секције за психотерапију, саветовање и коучинг психологију, 
Меира Мрђенов, члан ИО ДПС-а и председница Подружни-
це западно-бачке (Сомбор), Бојана Цвејић, члан ИО ДПС-а и 
представник Секције за ОЛИ (интегративну психодинамску 
психотерапију), Нина Умићевић, председница Секције психо-
лога у здравству, Радојка Шолак, председница Секције послов-
не психологије, Бојана Обрадовић, председница Подружнице 
јужно-бачке (Нови Сад), Смиљана Јошић, заменица председ-
нице Истраживачке секције, Оља Јовановић, заменица предсе-
днице СУНПО-а 
(Секција универ-
зитетских настав-
ника психологије 
о б р а з о в а њ а ) , 
Мирјана Радоје-
вић,  председница 
Секције стручних 
сарадника нишког 
округа, Ведрана 
Мирковић,   пред-
седница Секције 
за сексуалну 
оријентацију и 
родну различи-
тост, Надежда 
Крстић,   предсе-
дница Секције за 
неуропсихологију, Ана Протулипац, представница Секције за 
психологију музике, Ружица Петровић Гашевић, председница 
Републичке секције стручних сарадника у средњим школама и 
Марија Вукотић Одаловић, секретар ДПС-а. 

Теме састанка су биле упознавање са члановима ИО, доса-
дашњим радом ИО, а представљене су и све усвојене одлуке 
са пет седница Извршног одбора, одржаних до сада. Такође, 
представљен је и оквиран план активности до краја године, 
који подразумева формирање пројектног тима ДПС-а, регис-
тровање саветника и психотерапеута, акредитацију обука и 
стручног усавршавања психолога и припреме за предстојећи 
Конгрес психолога,  као и за ЕФПА. 

Извршни одбор је позвао све председнике и чланове 
секција и подружница на дискусију и сарадњу и истакнуто је 
да је ДПС у сваком тренутку отворено за сарадњу и да су пред-
седници секција и подружница позвани да се придруже било 
којој следећој седници Извршног одбора, ако имају неке ди-
леме, питања или предлоге. Предложено је и да састанци овог 
типа убудуће постану пракса и буду чешћи. 

Драге колеге, 
Извршни одбор Друштва психолога Србије жели да вас обавести о неким спрове-

деним активностима, почев од 1.07.2023. када је конституисан овај орган. 
Током јула и почетком августа ИО ДПС имао је низ састанака са Институтом за 

ментално здравље који је носилац реализације “Пројекат кризне психосоцијалне 
подршке заједници”. С обзиром на то да је Друштво психолога Србије од почетка 
било укључено као учесник пројекта, ИО ДПС-а је наставио у том смеру и као ре-
зултат ове сарадње и консултација са Институтом за ментално здравље, потписан је 
анекс уговора о ангажовању Друштва на следећим задацима у оквиру пројекта кроз 
превентивни рад усмерен на оснаживање школа кроз учествовање у:

•	 креирању група подршке наставницима и родитељима усмерених на реализа-
цију наставе и избору васпитног стила,

•	 мапирању потреба наставника у реализацији наставе и пружање додатне 
подршке ученицима кроз наставне и ненаставне активности,

•	 креирању едукација у складу са потребама и предлозима корисника и помагача, 
као и реализацији едукација за ученике, наставнике и родитеље, 

•	 креирању смерница за унапређење рада стручних служби у школама у складу 
са регистрованим потрeбама и расположивим ресурсима, као и учествовање у реали-
зацији обуке стручних служби.

ИО ДПС-а је, такође, образовао Пројектни тим који ће у наредном периоду бити 
носилац организације, планирања, спровођења и извештавања о пројектним актив-
ностима из надлежности Друштва.

MЕМОРАНДУМ О САРАДЊИ ДПС И 
УДРУЖЕЊА НАСЛЕЂЕ ММН

Одлуком Извршног одбора Друштва психолога Србије, а на иницијативу удру-
жења Наслеђе ММН, 21.09.2023. године склопљен је меморандум о сарадњи између 
та два удружења. Друштво психолога Србије подржава циљеве описане пројектом 
удружења Наслеђе ММН а који се односе на подршку породицама трагично настра-
далих на води.

О ближим облицима сарадње ИО одлучиваће се када удружење Наслеђе ММН 
операционализује свој пројекат и пружи конкретне предлоге ДПС-у за сарадњу на 
појединим фазама пројекта. За сада речи је било о могућности учешћа Друштва пси-
холога Србије у оквиру планираних активности на превенцији, као и пружању психо-
лошке подршке трауматизованима након несреће.

Удружење грађана Наслеђе ММН основано је са циљем побољшања безбедности 
грађана, са посебним освртом на водене површине. Један од кључних аспеката њихо-
вог рада јесте брига о људима и породицама које су суочене са трагичним искуствима 
и ванредним ситуацијама. 

У ДРУШТВО ПСИХОЛОГА СРБИЈЕ  
УЧЛАЊЕНО 679 ПСИХОЛОГА

Број чланова Друштва психолога Србије континуирано расте, а подаци го-
воре да је тај број данас већи за 210 у односу на 2010. годину. Анализа  ДПС-а 
говори да је 2010. године 469 психолога било члан струковне организације, 
годину дана касније ДПС је имао 405 чланова, а 2012. године 427 чланова. 
2013. године 289 психолога било је учлањено у Друштво психолога Србије, 
годину дана касније 239, а 2015. било је 387 чланова. Годину дана касније 445  
психолога било је члан ДПС-а, а 2017. године 498 психолога било је учлањено 
у струковну организацију. 2018. године 510 психолога у нашој земљи било је 
учлањено у Друштво психолога Србије, годину дана касније 552 психолога, а 
2020. године 567 психолога. Годину дана касније, у ДПС било је учлањено 656 
психолога, 2022. године – 711, да би 23. октобра ове године Друштво психоло-
га Србије бројало 679 психолога.
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Председница Друштва сазива ванредну 
скупштину, која ће се одржати у суботу 18. 
новембра, са почетком у  12 часова у Свечаној 

сали на првом спрату Рударско – геолошког факулте-
та, Ђушина 7, Београд.

Молимо председнике и председнице секција/по-
дружница да одреде делегате за Скупштину према 
Извештају Верификационе комисије који се налази у 
прилогу овог дописа. 

На ванредној скупштини ће бити разматрана јед-
на тачка дневног реда: 1. Усвајање извештаја и плано-
ва органа и тела ДПС-а као и осталих планираних до-
кумената која нису до сада усвојена, и  то како следи:

1.1 Извештај председника Друштва за 2022. го-
дину

1.2 Разматрање и усвајање извештаја Извршног 
одбора

1.2.1 Извештај о раду ИО ДПС-а за 2021. год – 
поново стављен на разматрање

1.2.2 Разматрање и усвајање Мандатног извештаја 
председнице Извршног одбора за период 2019-2023

1.2.3 Извештај о раду ИО ДПС-а за 2022. год; 
План рада ИО ДП-а за 2023. годину; Извештај о фи-
нансијском пословању ДПС-а за 2022.год; Финан-
сијски план ДПС-а за 2023. годину.

1.3   Разматрање и усвајање извештаја Надзорног 
одбора ЦПП-а

1.3.1  Извештај о раду НО ЦПП-а за 2022. годину
1.3.2  Извештај о раду НО ЦПП-а за мандатни 

период 2019-2023
1.3.3  Извештај о раду ЦПП-а за 2022. годину; 

План активности ЦПП-а за 2023. год; Извештај о 
финансијском пословању ЦПП-а за 2022. год; Фина-
сијски план ЦПП-а за 2023. годину

1.4   Разматрање и усвајање извештаја Надзорног 
одбора ДПС-а

1.4.1 Извештај о раду НО ДПС-а за 2021. годину  
– поново стављен на разматрање

1.4.2 Извештај о раду НО ДПС-а за 2022. годину
1.4.3   Разматрање и усвајање Мандатног из-

вештаја о раду НО ДПС за период 2019-2023
1.5   Разматрање и усвајање извештаја Одбора за 

етичка питања
1.6   Разматрање и усвајање извештаја Суда части
1.7     Установљавање награде „Коста Момиро-

вић“ и усвајање Правилника о награди „Коста Мо-
мировић“

1.8     Избор преосталих чланова ОЕП-а, пред-
ставника факултета

Планирано је да свака подтачка траје максимал-
но до 30 минута, и молимо све учеснике скупштине 
да се руководе овим предлогом како бисмо били што 
ефикаснији.

Молимо председнике и председнице секција и 
подружница да попуњавањем онлајн упитника на 
следећем линку https://forms.gle/1tpaTPhA4ypddpiw8 
доставе податке о делегатима најкасније до петка, 
10.11.2023.године. Хвала Вам унапред.

Делегати морају бити чланови ДПС (уплаћена 
чланарина за 2023. год). Уколико неко од плани-
раних делегата буде спречен да се укључи у рад 
скупштине, молимо вас да одредите замену и оба-
вестите нас о томе благовремено.

Председница Друштва психолога Србије 
Проф. др Тамара Џамоња Игњатовић

ВАНРЕДНА 
СКУПШТИНА 

ДРУШТВА 
ПСИХОЛОГА 

СРБИЈЕ 

УКУПНО ДЕЛЕГАТА: 45
Верификациона комисија ИО ДПС је одржала састанак дана 18.10.2023.год. ради утврђивања броја 

делегата за Ванредну скупштину ДПС, заказану за 18.11.2023.год. и констатовала да су све активне 
секције и подружнице у предвиђеним роковима доставиле извештаје о раду за 2022. и планове рада 
за 2023. годину. Укупно 13 секција и 2 подружнице благовремено су доставиле извештаје и планове 
рада (осим Предшколске секције и Секције за гешталт психологију које имају довољан број чланова 
али нису доставили извештај и план). Констатовано је да је у бази података евидентирано 711 чланова 
Друштва психолога Србије у 2022.год. У складу са чланом 17. Статута Друштва психолога Србије, 
комисија је утврдила 45 делегата за Ванредну скупштину. Комисија је приликом утврђивања броја 
делегата имала увид у планове и извештаје секција/подружница, базу података, спискове које су дос-
тавиле секције и подружнице и извршила је контролу евиденције уплаћених чланарина за 2023.годину.

Верификациона комисија ИО ДПС:
Председник: Меира Мрђенов, Члан: Милица Лазић, Члан: Нада Станков

Извештај верификационе комисије ИО ДПС за 
Ванредну скупштину ДПС, заказану за 18.11.2023.год.
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На послу проводимо осам најпродуктивнијих 
сати у дану дневно и готово четвртину живота, а 
са колегама често делимо много више од посла и 
радних задатака – некада су међуљудски односи 
веома добри, па колеге пуштамо у круг најближих 
пријатеља, а некада су до те мере лоши да се у 
њихово решавање морају умешати и правосудни 
органи. Бројна социопсихолошка истраживања 
говоре да од атмосфере на послу често зависи 
и наше ментално здравље, па је зато од великог 
значаја да ли смо на радном месту довољно ува-
жени, плаћени и поштовани, да ли имамо зашти-
ту и разумевање надређених ако пролазимо кроз 
психичке проблеме или смо због њих додатно ди-
скриминисани и да ли смо спремни да прихвати-
мо друге колеге које имају проблем са психичким 
здрављем, истакнуто је на трибини под називом 
„Ментално здравље на раду“ коју је 13. октобра 
организовала Мрежа психосоцијалних иновација 
(ПИН) у оквиру Трећег београдског фестивала 
менталног здравља.  

„Прековремени рад, одсуство подршке од стра-
не колега и шефа, недостатак колегијалности,  не-
могућност прављења баланса између приватног и 
професионалног живота и очекивање надређених 
да радици буду доступни 24 часа, јесу фактори који 
најчешће узрокују менталне проблеме запослених. 
Превелика бука, притисак временских рокова, пре-

оптерећеност послом, мобинг, превише контроле 
и смањење броја запослених такође могу водити 
у психофизичке проблеме који иду „раме уз раме“ 
са прекомерном употребом алкохола, синдромом 
сагоревања, одсуствовањем са посла и смањеном 
продуктивношћу на радном месту. Према пода-
цима истраживања Европске агенције за сигур-
ност и здравље на раду, стрес на послу је други 
најчешћи пријављени здравствени   проблем који 
је повезан са радом у Европи. Додатно, европска 
истраживања такође сведоче да мање од трећине 
радних организација има процедуре за решавање 
стреса на радном месту, иако су оне један од усло-
ва за стварање здраве радне атмосфере“, истакла 
је др Маша Вукчевић Марковић, научна сарадница 
Одељења за психологију на Филозофском факул-
тету у Београду.  

Ивана Јоксимовић, помоћница министра за 
људска и мањинска права и друштвени дијалог  
нагласила је да послови који су ризични и опасни 
по здравље итекако утичу на ментално благостање 
запослених, додајући да систематски здравстве-
ни прегледи запослених у Србији не обухватају 
разговор са психологом или психијатром. Она је 
оценила да посебно забрињава чињеница да четвр-
тина запослених у нашој земљи изјављује да није 
спремна да ради са колегом који има менталне про-
блеме.

Др Марио Рељановић, научни сарадник на 
Институту за упоредно право, истакао је да пос-
лодавци у Србији најчешће нису заинтересовани 
за ментално здравље запослених, сем у одређе-
ним професијама, које подразумевају руковање 
оружјем или учешће у опасним ситуацијама.

„Нема превенције када је у питању психичко 
благостање запослених, а када се јави мобинг по-
слодавци најчешће покушају да га прикрију, а не 
да реше проблем злостављања на раду. Жртва се 
обесхрабрује да покрене поступак и покрене екс-
терне механизме заштите, а веома мали број фир-
ми бави се сексуалним узнемиравањем запосле-
них – колико је мени познато, донета је само једна 
пресуда због сексуалног узнемиравања, након што 
је особа која је била жртва покушала да почини 
самоубиство. Осим тога, Србија се према подаци-
ма Еуростата налази на првом или другом месту 
у Европи по дужини радне недеље, што даље зна-
чи да је прековремени рад уобичајен и најчешће 
неплаћен, а послодавци често не дају ни слободан 
дан као надокнаду, што представља додатан извор 
стреса. Уговори на одређено време, који  имају и 
одређени уцењивачки потенцијал, такође дестаби-
лизују ментално здравље запослених, на које ути-
че и доживљај да стално морају да буду доступни 
свом послодавцу“, закључио је Рељановић.    

� Катарина Ђорђевић

ОДРЖАНА ТРИБИНА “МЕНТАЛНО ЗДРАВЉЕ НА РАДУ”
ОД АТМОСФЕРЕ НА ПОСЛУ ЧЕСТО ЗАВИСИ И МЕНТАЛНО ЗДРАВЉЕ ЗАПОСЛЕНИХ

Министри здравља, просвете, људ-
ских и мањинских права и пред-
ставници министарства туризма, 

рада и бриге о породици потписали су 16. 
октобра Меморандум о разумевању, са 
циљем да се унапреди систем подршке 
менталном здрављу деце и младих у Ср-
бији. Меморандум, који јасније дефинише 
расподелу ресурса, улоге и одговорности 
ресора у области заштите менталног здра-
вља деце, адолесцената и младих, пот-
писан је на другој Међународној конфе-
ренцији посвећеној менталном здрављу 
и психосоцијалној подршци младих под 
називом „Не остављајте нас за касније”, а 
како је приликом отварања ове конферен-
ције истакла Дејана Костадинова, дирек-
торка Уницефа у Србији, шест кључних 
министарстава показало је јединство пот-
писивањем Меморандума о разумевању.

„На тај начин учврстили су своју посвећеност 
унапређењу емоционалног благостања деце, адо-
лесцената и младих у Србији. Колективна обавеза 
коју су преузели је више од споразума – она значи 
улагање у нашу заједничку будућност, али је ујед-
но и доказ да је улагање у ментално здравље поје-
динца улагање у отпорност наше заједнице. Свако 
дете заслужује право на добро ментално здравље 
и благостање, посебно ако се имају у виду нала-
зи Уницефове „У-Репорт” анкете из августа који 
показују да је око 47 одсто младих истакло да не 
тражи помоћ стручњака, јер сматра да је то знак 
слабости и плаше се осуде околине. Скоро поло-
вина младих у Србији користи друштвене мреже 
и интернет као извор информисања о томе како 
бринути о менталном здрављу, док само пет одсто 
види наставнике, а седам одсто здравствене рад-

нике као неког с ким могу да разговарају о својим 
проблемима”, рекла је Костадинова.

Министарка просвете др Славица Ђукић Деја-
новић истакла је значај јачања система за реаго-
вање у кризама и универзални приступ услугама 
заштите менталног здравља за адолесценте и мла-
де широм земље.

„Непрепознати проблеми менталног здравља 
младих утичу на њихову интеракцију у заједни-
ци, као и односе које граде са другима. Зато је од 
непроцењиве важности јачање интерсекторске са-
радње и координисано деловање свих надлежних 
институција у циљу раног препознавања и право-
временог реаговања у ситуацијама јер сви заједно 
треба да радимо на подизању свести о очувању 
менталног здравља у заједници. Одлуком Владе 
Србије, до краја ове школске године требало би 
да буде запослено око 250 психолога и педагога у 

основним и средњим школама, а дугороч-
ни циљ јесте да свака образовна установа 
има једног психолога”, истакла је др Сла-
вица Ђукић Дејановић. 

Подсећајући да један од седам адолес-
цената у свету има проблем са менталним 
здрављем, као и да је суицид један од глав-
них узрока смртности у адолесценцији, 
директорка Института за ментално здра-
вље др Милица Пејовић Милованчевић 
истакла је да резултати националног ис-
траживања о менталном здрављу говоре 
да у узрасту од 18 до 25 година има значај-
но више психичких поремећаја у односу 
на остале старосне групе.

„Ментално здравље и благостање деце 
и младих заслужују кључно место кад је 
у питању јавно здравље као и превенција 
менталних поремећаја. Планетарни по-
даци говоре да половина свих психичких 

поремећаја почиње пре 15. године, а чак 75 одсто 
свих поремећаја почиње пре 25. године, а нацио-
нална статистика сведочи да само трећина младих 
добије правовремену интервенцију, као и да у про-
секу прође десет година од појаве првих симптома 
до тражења помоћи. У нашој земљи је и даље нај-
доминантнији медицински модел пружања подрш-
ке младима с проблемима менталног здравља, а 
у свету се све више говори о приступу ’корак по 
корак’, где се услуге пружају у различитим сек-
торима и нивоима по принципу психосоцијалне 
подршке. Потписивањем меморандума остварује 
се могућност пружања подршке нашим најмлађи-
ма на свим нивоима и свим системима где деца и 
млади бораве”, рекла је проф. др Милица Пејовић 
Милованчевић, директорка Института за ментално 
здравље.� Катарина Ђорђевић

УНИЦЕФОВА МЕЂУНАРОДНА КОНФЕРЕНЦИЈА О МЕНТАЛНОМ ЗДРАВЉУ ДЕЦЕ И МЛАДИХ 

ШЕСТ МИНИСТАРСТАВА ПОТПИСАЛО  
МЕМОРАНДУМ О РАЗУМЕВАЊУ 
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Једнодневна обука под називом “Рад са децом 
и породицама у којима је откривено постојање 
сексуалног злостављања деце“ Друштва пси-

холога Србије одржана је 7. октобра у просто-
ријама Високе школе социјалног рада у Београду. 
Након вишегодишње сарадње Друштва са Јелиса-
ветом Сањом Роловић, ауторком и извођачем ове 
обуке, и њеног гостовања на нашем конгресу пси-
холога у улози пленарног предавача, Сања Роловић 
је овом приликом нашим психолозима, а и другим 
стручњацима који се сусрећу у својој пракси са 
овим проблемом, пружила сјајан садржај. Поред 
психолога који су претежно дошли из центара за 
социјални рад, било је учесника запослених у ви-
сокошколским установама, психијатара па и студе-
ната.

У односу на задате циљеве скупа: оснаживање 
професионалаца да препознају знаке сексуалног 
злостављања код деце и адекватно одговоре на 
проблем, укључујући и терапијске интервенције 
са децом и породицама у којима је разоткривено 
СЗД; помоћ деци и породицама да се носе са трау-
мом сексуалног злостављања – можемо закључити 
да је циљ обуке реализован, а на основу поврат-
них информација едуканата на самој обуци као 
и из евалуације. Посебан акценат на овом нивоу 
обуке стављен је на препознавање знакова сексу-
алног злостављања код деце, делотворне начине 
комуникације стручњака уколико се таква ситу-
ација открије или пријави установи, начини првог 

контакта са трауматизованима и 
њиховим породицама. Наведени 
садржаји који су презентовани 
на обуци процењени су од стра-
не учесника веома корисним за 
примену у пракси. Дотакнута је 
и тема психотерапијског рада са 
трауматизованима, уз већи број 
примера из праксе које нам је 
ауторка дала, учесници су вео-
ма заинтересовани за разраду 
ове теме кроз наредне обуке. 
Закључак приказаних резулта-
та истраживања Сање Роловић, 
што је и корисна информација 
за практичаре који се сусрећу са 
овом врстом трауме код клије-
ната, је да психолози у Србији у значајно већем 
проценту реагују адекватно што се тиче прописане 
законске процедуре у случајевима када се сумња 
на постојање сексуалног злостављања код деце у 
односу на реакције педијатара, што нас доводи до 
закључка да у даљем раду на овој теми треба ра-
дити посебно на едукацији педијатара из ове обла-
сти, као и јавности уопште. Једна од главних пре-
порука на основу увида у стање код нас је да треба 
радити на информисању и едукацији стручњака о 
прописима, тј. законској регулативи која прописује 
процедуре поступања у случајевима када се сумња 
на или се открије сексуално злостављање детета. 

План је да се у наредне обуке 
укључе представници правника, 
суда и полиције, који су карике у 
ланцу пријаве ове врсте злоста-
вљања. На основу интересовања 
едуканата ове обуке за психоте-
рапијске технике са овом врстом 
трауматизованих и њихових по-
родица, наставак обуке може да 
укључи и ту врсту садржаја.

Сви евалуирани аспекти обу-
ке оцењени су одличном оценом. 
Што се тиче изражених потреба 
учесника ове обуке у будућности, 
акценат је стављен на потребу 
за едукацијама везаним за тера-
пијски рад у овој области, едука-

цију о процедурама поступања у случајевима сумње 
или откривања, укључивање стручњака из других 
области који се сусрећу са децом која су доживела 
овакав вид трауме и размена искуства са њима, ра-
дионичарски рад у малим групама кроз вежбе. 

Интересовање за обуку је било изузетно, вели-
ки број колегиница и колега је овога пута остало 
без свог места на обуци, међутим, планиран је 
наставак сарадње са ауторком и о томе ћете моћи 
благовремено да се информишете путем наших 
гласила: званичне интернет презентације https://
www.dps.org.rs/  као и Фејсбук странице Друштва. 

� Марија Вукотић Одаловић

ОБУКА ЗА РАД СА ДЕЦОМ И ПОРОДИЦАМА У КОЈИМА ЈЕ 
ОТКРИВЕНО  СЕКСУАЛНО ЗЛОСТАВЉАЊЕ ДЕЦЕ

Ове године навршава се сто година од осни-
вања Kлинике за психијатрију Универзитетског 
Kлиничког Центра   Србије. Овај јубилеј је од 
значаја за нашу струку, јер су прва ангажовања 
психолога у здравству почела управо у овој ус-
танови. Први клинички психолог који је започео 
практични рад била је Милица Петровић, која 
је студирала у Паризу и која се 1952. године 
запослила на клиници на позив проф. Вујића, 
а други запослени је био проф. Бергер, родона-
челник психодијагностике у Србији. Генерације 
врхунских психолога радиле су на Kлиници за 
психијатрију: Иван Настовић, Станка Гаврић, Је-
лица Тодоровић, Лукреција Врањешевић,  Мира 

Дивац, Јелена Манојловић и Бранка Вукашино-
вић.  Они су истовремено били оснивачи првих 
приватних саветовалишта, центра за породичну 
терапију, професори на факултетима, а многи од 
њих су успешно наставили рад у врхунским ус-
тановама у иностранству. Прве едукативнe гру-
пе за Трансакциону анализу одржане су између 
1980 и 1984. године управо на одељењу Авала, 
а едукатори и наши гости били су врхунски те-
рапеути као што су: Грахам Барнс, Шеа Шафер, 
Мери и Роберт  Гоулдинг. Психолози клинике су 
тада послати први едуковани ТА терапеути у та-
дашњој Југославији. Све ове деценије Kлиника 
за психијатрију је наставна база за специјализа-

цију   из медицинске психологије Медицинског 
факултета, неки од нас су били и чланови испит-
них комисија и велики број колега запослених 
у здравству је имао прилике да учи и ради на 
клиници.  У овој генерацији запослених имамо 
девет психолога, од чега је шест доктора наука, 
а четворо као професори и доценти предају на 
факултетима предмете везане за клиничку и не-
уропсихолошку процену. Уз прославу овог јуби-
леја, надамо се да ће и у наредним генерацијама 
психолози на клиници задржати високи ниво  
професионалне успешности и да ће клиника ос-
тати значајан центар за едукацију психолога у 
здравству.� Драгана Ђурић Јочић

СТО ГОДИНА КЛИНИКЕ ЗА ПСИХИЈАТРИЈУ

Лабораторија за експерименталну психологију 
Филозофског факултета Универзитета у Београду 
прославља важан јубилеј – пола века постојања. 
Основана од стране професора др Предрага Огње-
новића, у њој се током пет деценија развијало неко-
лико основних линија истраживања које обухватају 
комплексну когницију, психолингвистику, перцеп-
цију, експерименталну естетику и психологију умет-
ности. Из ових области сарадници Лабораторије су 
објавили преко 400 радова у домаћим и страним 
часописима и преко 1000 пута саопштили резултате 
својих истраживања на конференцијама у земљи и 
иностранству. Лабораторија је и место у коме млади 
истраживачи стичу прва знања из експерименталне 
психологије, изводе прве експерименте чије резул-
тате објављују у коауторству са својим менторима 
или их саопштавају на научним скуповима. Досада 
је кроз Лабораторију прошло око 160 сарадника од 
којих су неки данас ангажовани на универзитети-
ма и научним центрима у земљи и иностранству. У 

лабораторији се током пет деценија 
одвија непрекидна обука младих 
научника, а ова активност, од 2015. 
године крунисана је организацијом 
годишње конференција под називом 
ЛЕПовање: сусрети младих истра-
живача у области експерименталне 
психологије. Поред редовне обуке 
најмлађих сарадника, као и израде 
мастер и докторских дисертација, у Лабораторији се 
организује и истраживачка пракса студената четврте 
године основних и прве године мастер студија пси-
хологије. 

Лабораторија је данас место на којем се одвија 
жива научна активност и место на којем се у кон-
тинуитету обављају истраживања из различитих 
области експерименталне психологије, центар у 
којем се образују млади истраживачи, као и место 
интензивне научне размене. У Лабораторији се 
одвијају и активности које нису непосредно везане 

за научни рад и образовну делат-
ност. У њој се већ више од две де-
ценије одржава недељна трибина 
на којој сарадници Лабораторије и 
истраживачи из различитих науч-
них области приказују своја најно-
вија истраживања. Лабораторија је 
и суорганизатор годишњег научног 
скупа Емпиријска истраживања у 

психологији и организатор многобројних семина-
ра, а била је и организатор међународних скупова 
(ECVP – European Conference on Visual Perception 
2014. године и IQMM 2015 – First International 
Quantitative Morphology Meeting). Најзад, у њој 
се налази и једна од значајнијих светских збир-
ки старих психолошких инструмената, која је као 
културно добро под заштитом државе. Све ово Ла-
бораторију за експерименталну психологију чини 
специфичном и по много чему јединственом ин-
ституцијом. � К. Ђорђевић

ПОЛА ВЕКА ЛАБОРАТОРИЈЕ ЗА ЕКСПЕРИМЕНТАЛНУ ПСИХОЛОГИЈУ
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психолошке новине НОВЕМБАР 2023.

На почетку, пре него што се осврнем на реали-
зоване активности у претходна два месеца, 
желим да поделим и личне утиске свих нас, 

чланова тима који смо ангажовани на спровођењу 
пројектних активности, а то је да је рад на оваквој 
врсти пројекта веома динамичан, праћен свакодне-
вним изменама и прилагођавањем планова и актив-
ности датим околностима, што за све нас предста-
вља професионални изазов и велику одговорност 
према заједници, како широј тако и нашој струч-
ној - психолошкој, али и према самом руководиоцу 
пројекта Институту за ментално здравље, чији смо 
партнер од самог почетка. О члановима и сарадни-
цима Пројектног тима било је речи у претходном 
чланку “Психолошких новина” који је био посвећен 
овом пројекту.

Након завршетка прве фазе активности плани-
раних за август, чији је циљ био испитивање потре-
ба наставника Огледне основне школе „Владислав 
Рибникар“ о врсти и моделу очекиване подршке и 
препознавању протективних фактора у колективу 
израдили смо квалитативну анализу са препорукама 
за даље активности. 

На основу квалитативне анализе, исказаних пот-
реба и закључака који су том приликом добијени, ак-
тивности смо поделили на два типа - на активности 
краткорочног и дугорочног карактера. 

Краткорочне активности:
► Континуирана подршка психолошко-педа-

гошкој служби и директору школе
► Успостављање контакта и плана сарадње са 

запосленима по корацима. Заједничко издвајање 
приоритета и утврђивање начина рада, динамике су-
рета, садржаја размене, облика рада

o	 састанак са директором и стручним сарад-
ницима

o	 састанак са  представницима стручних ак-
тива и већа

o	 састанак са наставним колективом 
► Упућивање иницијативе Министарству инфо-

рмисања и телекомуникација и РЕМ-у о обавезном 
поштовању препоруке за медијско извештавање 

► Формирање гугл учионице која има за циљ 
размену искустава, базу ресурса у виду радионица, 
обука, литературе као и подршку сарадницима 

► Подршка наставницима у изради иницијал-
них тестова и прављењу стратегије/плана овлада-
вања предвиђеног градива на основу анализе добије-
них резулата.

► Подршка наставницима у изради модела са-
жимања градива како би се превазишле последице 
ранијег завршетка школске године и незавршавања 
свих предвиђених наставних области из плана и 
програма

► Пружање подршке наставницима у примени 
различитих модела и облика рада у наставном про-
цесу

► Израда инструмента за праћење промена у 
настави, ради унапређења метода и садржаја рада у 
реализацији наставе

► Пружање подршке наставницима у примени  
критеријума за оцењивање ученика. Упознавање 
ученика и родитеља са критеријумима и важношћу 
њихове доследне примене

Дугорочне активности:
► Рад на изградњи јасне структуре школе и ка-

нала комуникације са циљем добијања правовреме-
них информација и конкретних смерница 

► Изграђивање јасног социјалног оквира о раду 
школе кроз укључивање свих учесника школског 
живота, у зависности од потреба и активности који 
ће тај школски контекст учинити функционалнијим 

► Израда и спровођење радионица на теме о ем-
патији, подршци, сарадњи, побољшању вештина ко-
муникације, изградње позитивне климе у одељењу и 
учења прихватања и разумевања различости 

► Израда и спровођење упитника за процену 
одељењске климе, са предлогом активности за њено 
унапређење, базираних на позитивним снагама њи-
хових учесника

► Израда упитника за ученике који би имао за 
циљ процену степена мотивације за учење, као и 
приказ тешкоћа са којима се суочавају у наставном 
процесу 

► Израда и одржавање радионица или фокус 
група за наставнике и родитеље на којима би заједно 
учествовали са циљем јачања међусобне сарадње и 
поверења 

► Укључивање свих релевантних учесника у из-
ради стратегије за превладавање тешкоћа које оме-
тају ученике  у образовном процесу (пројектни тим, 
наставници, психолошко-педагошка служба, школ-
ски одбор, савет родитеља, ученички парламент).

► Систематизовање израђених материјала и 
моделе рада у облику приручника ради употребе у 
осталим школама 

Након дефинисања и израде плана активности 
приступило се реализацији. Реализоване су следеће 
активности:

► Састанак тима са руководством и стручном 
службом школе, успостављена комуникација и са-
радња. Договорено спровођење активности, начин 
комуникације и динамика рада у школи; 

► Израђен и упућен допис Министарству инфо-
рмисања и РЕМ-у о обавезном поштовању препору-
ке за медијско извештавање; 

► Оформљена и успостављена гугл учионица за 
подршку наставницима;

► Пружање подршке и помоћи стручним сарад-
ницима око иницијалних тестова и наставног плана 
и програма кроз консултације и предлоге;

► Састанак чланова тима са наставницима и 
стручним сарадницима школе четвртком и петком у 
школи; 

► Започет рад са ученицима и родитељима;
► Реализација радионица ученицима: 
„Причам ти причу“ о начинима настајања неспо-

разума у комуникацији и процесу стварања гласина;
„О комуникацији“ о врстама и начинима међу-

собне комуникације ученика, предностима, недос-
тацима и последицама одређених комуникацијских 
стилова;

► Реализација предавања ученицима: 
„Свет рада и свет занимања“ са циљем започ-

ињања професионалне оријентације ученика 8. раз-
реда;

► Посредовање и стручна подршка наставници-
ма, одељенским старешинама и стручним сарадни-
цима у разрешавању конфликтних ситуација између 
ученика;

► Пружање подршке и помоћи стручним сарад-
ницима око упитника за процену задовољства наста-
вом (креираних за наставнике, родитеље и ученике);

► Израда и спровођење упитника о концентра-
цији - за ученике шестог, седмог и осмог разреда. 
Спровођење упитника и започињање истраживања 
о концентрацији ученика у сарадњи са психологом 
и педагогом школе;

► Саветодавни и инструктивни рад са наставни-
цима са циљем оснаживања - уживо, путем мејла и 
телефонски о актуелним питањима које су поједи-
начно наставници издвојили као важна и општа, 
слање материјала наставницима кроз Гугл учионицу 
и мејлом, предлагање наставницима промене фо-
куса у садашњем раду са ученицима и усмеравање 
наставника на промовисање позитивних вредности 
појединих ученика и одељења;

► Саветодавни и инструктивни разговори са 
родитељима – индивидуално и на родитељским 
састанцима са циљем оснаживања родитеља и ус-
постављања јасне комуникације између родитеља, 
школе и министарства.

У наредном периоду фокус ангажовања чланова 
пројектног тима биће на наставку започетих актив-
ности, као и на активностима које се односе на: 

► Наставак активне сарадње са стручном служ-
бом, наставницима и родитељима

► Педагошке ситуације
► Радионице са ученицима старијих разред
► Културу комуникације у школи – интерној и 

ектерној комуникацији
► Нормализацију наставног процеса са осетљи-

вим групама (погођена одељења и одељења у којима 
су браћа и сестре настрадалих, у сарадњи са терапе-
утима који раде са том децом).

► Наставак сарадње и координације са учесни-
цима пројекта.

► Систематизовање израђених материјала и 
моделе рада у облику приручника ради употребе у 
осталим школама 

 Анита Поповић
Координатор пројектног тима ДПС

ПРОЈЕКАТ КРИЗНЕ ПСИХОСОЦИЈАЛНЕ ПОДРШКЕ ЗАЈЕДНИЦИ 

РЕАЛИЗАЦИЈА АКТИВНОСТИ ТОКОМ СЕПТЕМБРА И ОКТОБРА
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Публикација Иване Лепо-
савић представља једин-
ствен приказ научних 

сазнања примењених у свакоднев-
ној неуропсихолошкој пракси, 
поткрепљених реалним профе-
сионалним искуством ауторке. 
Разумљива и конципирана тако да 
што лакше помогне практиканти-
ма у свакодневном раду, а засно-
вана на савременим сазнањима и 
кошишћењу поузданих психолош-
ких алата.

„Kњига професорке Лепо-
савић, под насловом „Специ-
фичности неуропсихолошке 
процене“ је реткост ове врсте 
литературе на нашим просторима, јер у област 
неуропсихологије као примењене дисциплине 
клиничке психологије, мали број клиничких пси-
холога се усудио да крочи „са обе ноге“, што је 
она учинила... Ово је управо “огледало” ауторке, 
која је у стању да веома компликоване професио-
налне чињенице али и дилеме саопшти на један 
једноставан и веома разумљив начин. Стога сма-
трам да је ова монографија добродошла за широк 

спектар читалачке публике почев 
од студената психологије, мас-
теранада клиничке психологије, 
специјализаната клиничке пси-
хологије, али и за веома значајан 
број дипломираних психолога 
у различитим областима психо-
лошке праксе. Такође она може 
бити корисна подршка у обо-
гаћивању репертоара знања свим 
клиничким као и здравственим 
психолозима који су у процеси-
ма едукације и сазревања на свом 
развојном путу.“�Јасна Вељковић

“Ауторка нас води кроз цело-
купан процес неуропсихолошке 

процене. Омогућава и стручњацима из сродних 
области да разумеју улогу и значај примене пси-
холошких тестова у идентификацији специфичних 
поремећаја, функционисању и утврђивању инди-
видуалних когнитивних и бихевиоралних снага и 
слабости и препорукама о третману и рехабили-
тацији. За психологе је од посебног значаја јасно 
објашњење у којим околностима је индиковано 
радити процену, шта се може процењивати, као и 

који интервал је оптималан за ретестирање. Такође 
даје сугестије везане за процену особа са специ-
фичним сензорним и моторним дефицитима, што 
је честа недоумица клиничких психолога.“� Јелена 
Радосављев Kирћански

“У монографији проф. Лепосавић, тема неуроп-
сихологије је постављена у нешто шири контекст 
него што смо навикли у литератури на нашем је-
зику, па се анализирају различити аспекти ове 
специфичне процене.   Од упутног питања, преко 
дискусије о испитаницима са специфичним дефи-
цитима, а затим и о томе да ли се у неуропсихолош-
кој процени могу користити стандардни клинички 
инструменти.  Питање еколошке валидности тесто-
ва важно је код органских пацијената, где се често 
од психолога очекује да пружи конкретне и прак-
тичне препоруке о терапији, рехабилитацији или 
прогнози понашања испитаника.  Наша популација 
је све старија, па процена можданих оштећења 
постаје често упутно питање за психологе. Посеб-
но је корисно поглавље које се бави форензичком 
неуропсихологијом, о чему се код нас мало зна. 
Дело проф. Иване Лепосавић представља важан и 
користан допринос неуропсихолошкој литератури 
на нашем језику.”   � Драгана Ђурић Јочић

НОВО ИЗДАЊЕ ЦЕНТРА ЗА ПРИМЕЊЕНУ ПСИХОЛОГИЈУ 

СПЕЦИФИЧНОСТИ НЕУРОПСИХОЛОШКЕ ПРОЦЕНЕ

Републичка секција стручних сарадника 
одржана је у Техничкој школи “Нови Београд” 
17.10.2023. Састанак су водиле председница 
Секције психолога у основним школама, Бран-
ка Тишма и председница Секције психолога у 
средњим школама, Ружица Петровић Гашевић.

Бранка Тишма, председница секције психолога 
у основним школама, презентовала је резултате ис-
траживања колегинице Весне Тафре Роквић „Уче-
ници и наставници у дигиталном свету“. Резултати 
овог истраживања приказани су и на конгресу пси-
холога, а занимљиво је да скоро не постоје разли-
ке између наставника и њихових ученика када се 
ради о коришћењу мобилних телефона односно 
интернета. Наиме, резултати и одговори на поје-
дина питања из упитника су скоро идентични. И 
ученици и наставници у великом проценту препо-
знају проблеме са пажњом (концентрацијом), као и 
проблеме са спавањем (само 18 одсто ученика и 28 
одсто наставника никада нема ове проблеме), али 
је разлика у томе што знатно већи проценат учени-
ка изјављује да понекад, често или скоро увек не 
може ујутру да устане на време. Свој дан без теле-
фона не могу да замисле ни ученици ни наставни-
ци и већина веома води рачуна о томе какву слику 
о себи оставља на друштвеним мрежама. Постоје 
разлике у апликацијама и друштвеним мрежама 
које најчешће користе, али се време проведено 
на интернету, као и осећај за време проведено на 
интернету не разликују много. Присутни чланови 
секција изразили су став да је ово истраживање 
веома интересантно и да би било корисно резулта-
те презентовати наставницима у школама.

Ружица Петровић Гашевић, председница Репу-
бличке секције психолога у средњим школама на-
правила је увод у другу тачку којом су се чланови 
секције бавили положајем психолога у школама. 
Она је известила присутне чланове секције о захте-
вима које су секције упутиле Друштву психолога 

на скупштини у јуну и одговору који је Извршни 
одбор послао мејлом. Статус и положај психолога 
у школама је веома неповољан и тежак јер је одго-
ворност психолога у школама изузетно велика, и 
често се они сматрају јединим одговорним. 

Jоргованка Ванић, психолог у ОШ „Никола 
Тесла“ у Раковици окупљенима је изнела закључ-
ке са онлајн састанка, који је заказан на основу 
њене иницијативе на групи стручних сарадника. 
На састанку стручних сарадника ангажованих у 
образовно-васпитним установама Републике Ср-
бије који је одржан дана 16.10.2023. године, при-
сутни, којих је све време био максималан могући 
број, сложили су се да ће преузети одговорност 
у циљу мобилисања снага стручних сарадника-
психолога и педагога ради потраге за решењима 
поводом тема важних за рад у образовно-васпит-
ним установама. Актуелна ситуација је изузетно 
комплексна, захтеви и очекивања све бројнији, 
а статус све лошији. Проблем је настао и растао 
још од 2015. године, када је, услед смањења броја 
стручних сарадника у школама, дошло до „изјед-
начавања“ психолога и педагога, што се негатив-
но одразило на перцепцију психолога у школама, 
односно непознавање наше професије и радних 
задатака и делегирање послова које одузимају 
пуно времена, а нису послови психолога нпр. раз-
не платформе, тимови и друго. Истовремено, као 
последица кризних догађаја, потреба деце и роди-
теља за додатном подршком се веома повећала, а 
број психолога и педагога остао смањен.  Један од 
закључака састанка био је да је неопходно донети 
Правилник о компетенцијама за рад психолога и 
педагога у основним и средњим школама, а да у 
дефинисању компетенција учествују   психолози 
и педагози који раде у школама. Присутни на са-
станку сложили су се да је за промене неопход-
но више ангажовања и проактивнији став колега. 
Оно што се често занемарује и не разматра јер се 

сматра „синдикалним“ питањем јесте материјал-
ни положај психолога у школама који је изузетно 
неповољан у осносу на друге запослене у школи 
са високим образовањем, што је недопустиво јер 
психолози и педагози, поред директора школа, 
једини имају одговорност за све што се догађа у 
школи. Чланови секција су подржали иницијати-
ву и истакли да је важно предузети активности у 
циљу очувања струке. 

Након дуже дискусије поводом ове теме, при-
сутни на секцији су предложили да се надлежни-
ма упуте захтеви у којима ће се инсистирати, пре 
свега, на уређењу статуса психолога и педагога 
у школама, односно потребе да се направи јасна 
разлика између психолога и педагога и осталих 
стручних сарадника, а затим и јасна разлика из-
међу педагога и психолога, затим уреди Правил-
ник о раду са дефинисаним компетенцијама и ус-
ловима за рад, у чијем ће предлагању учествовати 
запослени у школама, који ће јасно дефинисати 
услове за рад, компетенције и јасна задужења 
психолога у школама и регулисати питање одго-
ворности психолога у школама, а затим и адекват-
није вредновање рада психолога у школама. При-
сутни су исказали велико незадовољство трендом 
да се јединим одговорним у школама, када се 
нешто деси, сматрају психолози и педагози, а ве-
лики проблем је и непознавања надређених и на-
длежних, нпр. инспекција, Закона о условима за 
обављање психолошке делатности и Кодекса ети-
ке психолога и захтевање поверљивих података о 
ученицима и њиховим породицима.

У циљу бољег функционисања секција пси-
холога у основним и средњим школама усвојени 
су предлози да се састанци секција убудуће орга-
низују у сталном термину- сваки други уторак у 
месецу и да се омогући онлајн приступ за колеге 
који не могу да дођу до места одржавања састанка.

� Ружица Петровић Гашевић

САСТАНАК РЕПУБЛИЧКЕ СЕКЦИЈЕ СТРУЧНИХ САРАДНИКА 
ПРЕДСТАВЉЕНИ РЕЗУЛТАТИ ИСТРАЖИВАЊА О УЧЕНИЦИМА  

И НАСТАВНИЦИМА У ДИГИТАЛНОМ СВЕТУ
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ДРУГИ ПИШУ

“Свемоћни, а немоћни” – реченица је која 
најбоље описује положај школских психолога и 
педагога. Јавност их доживљава као свемоћне, а 
они себе немоћним. Откако је 2015. године број 
психолога и педагога у школама смањен, стручни 
сарадници запослени у образовним установама 
суочавају се са бројним проблемима. Њихов посао 
се временом повећавао и усложњавао, а недавним 
изменама правилника о финансирању основних 
и средњих школа није испуњено обећање да ће 
свака школа имати психолога и педагога са пу-
ним радним временом па је и даље честа пракса 
да посао предвиђен за два стручна сарадника ради 
један. Ако се има у виду само рад са ученицима, 
родитељима и наставницима, без осталих аспека-
та, један стручни сарадник (психолог или педагог) 
који је запослен у школи са 20 одељења ради са 
500 до 600 ученика, са око 1.000 родитеља и 50 
до 60 наставника, указују чланови републичких 
секција психолога у основним и средњим школама 
окупљених у Друштву психолога Србије.

Ружица Петровић Гашевић, председница Репу-
бличке секције психолога средњих школа, каже за 
“Данас” да се већ годинама статус и положај пси-
холога у образовању урушава, на различите начи-
не и на различитим нивоима. Она напомиње да су 
захтеви, задужења и послови психолога у школа-
ма све већи, сложенији и обимнији, а одговорност 
превелика.

– С обзиром на то да је у школама често један 
стручни сарадник, због бројних послова, јер је 
администрације све више, директори те задатке 
делегирају онима који највише времена проводе у 
школи, а то су психолози и педагози. С друге стра-
не, психолози знају да је приоритет рад са учени-
цима, па се дешава да је радно време продужено, 
како би се пружила подршка и помоћ ученицима и 
интервенисало у случају најразличитијих пробле-
ма – указује Петровић Гашевић.

Школски психолози кажу да је све више ђака 
са озбиљно нарушеним менталним здрављем, све 
више ученика са потребом за подршком због теш-
коћа у учењу и савладавању градива или развој-
них проблема, као и због различитих породичних 
проблема које се огледају у њиховом понашању и 
функционисању.

– Стално нас затичу нове ситуације и нови 
догађаји, у којима се с обзиром на наше базично 

образовање, с правом тражи наше ангажовање. 
Kорона, онлајн настава, учестале дојаве о бомба-
ма, трагични догађаји почетком маја довели су до 
повећаних потреба у раду на превенцији и заштити 
менталног здравља пре свега деце и младих, али и 
њихових родитеља и запослених у школама. Уче-
ници и родитељи се прво обраћају нама, а ако се 
јаве здравственим установама, донесу стручним 
сарадницима у школама препоруке за даљи рад 
са учеником, што захтева прављење индивидуал-
них планова подршке, упознавање наставника из 
одељењског већа са препорукама и праћење рада 
са учеником, што опет све раде психолози и педа-
гози. Све је већи број непотпуних и нефункцио-
налних породица где је потребно пружити додатну 
подршку ученицима. Неизоставни члан Тима за 
инклузију је стручни сарадник. Све је више на-
сиља, а неизоставни члан Тима за заштиту деце од 
насиља, злостављања и занемаривања је психолог 
и/или педагог. Уколико се покрену поступци поја-
чаног васпитног рада и/или васпитно- дисциплин-
ски поступци и у њима је обавезно и важно учешће 
психолога и педагога, истиче саговорница Данаса.

Она напомиње да је у опису посла стручних 
сарадника и рад са родитељима, који је, узимајући 
у обзир околности у којима живимо, много обим-
нији и комплекснији него ранијих година. Доста 
времена одузима педагошко инструктивни рад 
са наставницима приправницима који је великим 
делом или потпуно на педагозима и психолозима, 
па често буде и више од 10 приправника на јед-
ног стручног сарадника. Важан сегмент посла је 
рад са одељењским старешинама јер, како каже, 
психолози и педагози су ти који одељењске ста-
решине упућују на важеће прописе и процедуре, 
прате њихов рад, помажу им у раду са одељењем, 
у припреми и реализацији родитељских састанака, 
у вођењу поступака и администрације...Неретко 
се дешава да они буду и “одељењске старешине 
одељењским старешинама”, јер наставници због 
велике одговорности избегавају да преузму ста-
решинство, па директори тај посао поверавају не-
довољно компетентим наставницима, каже наша 
саговорница.

– У школи која има, на пример, 20 одељења, по-
слове које одељењски старешина обавља у једном 
одељењу са у просеку 25 ученика, њиховим роди-
тељима и петнаестак колега, чланова одељењског 

већа, психолог и педагог раде у просеку са око 500 
ученика, 1.000 њихових родитеља и шездесетак 
наставника – наводи Петровић Гашевић.

Било која могућност за накнаду за неки допун-
ски рад не постоји, јер једино стручни сарадници 
немају могућност рада преко норме у настави као 
замена наставника психологије или грађанског 
васпитања. Не могу бити одељењске старешине, 
вође пута на екскурзијама и слично. Својеврсан 
нонсенс је да наставник почетник који добије раз-
редно старешинство има већу плату од психолога 
или педагога.

– С обзиром на недостатак стручних кадрова, 
што се неретко решава ангажовањем студената, до-
шли смо у ситуацију да студенти који држе часове 
имају зараду већу него стручни сарадници са 25 
година радног искуства – каже Петровић Гашевић.

Један од захтева психолога у школама је де-
финисање максималаног броја ученика са којима 
ради један стручни сарадник, јер је “мера стручних 
сарадника” према броју одељења неадекватна. 

– Уколико један психолог ради са 500 до 700 
ђака, не може се очекивати дубинско бављење 
проблемима. Потребно је, дакле, повећати број 
психолога у школама како би тај рад био стручан и 
компететан у сваком свом сегменту, а не само од-
говор на настале ситуације – наводи саговорница 
Данаса.

Имајући у виду да је најављено повећање ко-
ефицијента предвиђено за одељењске старешине, 
школски психолози и педагози траже од надлеж-
них да јасно дефинишу разлику у обиму и садр-
жају посла на тај начин што ће стручни сарадници 
добити додатак на плату од 15 одсто.

– Чињеница је да је и ово мало с обзиром на 
комплексност и захтеве посла психолога и педа-
гога у школама, али ће свакако бити правичније 
него што је тренутна ситуација у којој смо потпуно 
дискриминисани, а пред великим очекивањима да 
остварујемо максимално све задатке, који се пред 
нас постављају. Психолози и педагози често, поред 
директора, једини имају увид у све што се у школи 
дешава. У контакту су са свим учесницима у раду 
школе и бројним другим установама са којима са-
рађују образовне установе, укључени су у све ак-
тивности које се у школама реализују и крајње је 
време да то буде препознато и признато – закљу-
чује Петровић Гашевић.� (Danas)

СВЕМОЋНИ, А НЕМОЋНИ

Актив психолога и педагога запослених у ос-
новним и средњим школама Србије упутио је от-
ворено писмо Министарству просвете и другим 
надлежним институцијама где указују на све тежи 
положај у школама у којима раде, као и да је ство-
рена клима да су они најодговорнији за све што се 
лоше дешава у образовном систему.

Наводе да психолози и педагози чине окосницу 
стручних служби у основним и средњим школама 
и да је готово неприметно, из године у годину те-
рет задужења и одговорности психолога и педаго-
га бивао све већи, док "није доведен до тачке када 
више не постоји особа која би могла да испуни све 
прописане захтеве". 

"Дошли смо до апсурда по коме су психоло-
зи и педагози постали најодговорнији и најчешће 
прозивани за сва лоша збивања у нашим школама. 
Чињеница да приликом немилих догађаја инспек-
ције куцају прво, а често и само на наша врата, и да 
се у медијима шири слика о психолозима и педаго-

зима 'који ништа не раде', најбоље сведочи о томе", 
наведено је у отвореном писму.

У прилог тврдњи да је највећи терет у школи 
пао на њих, психолози и педагози наводе да брзо 
претраживање последње верзије Закона о осно-
вама система образовања и васпитања од 27. 10. 
2023. показује да се израз стручни сарадник/сарад-
ници помиње 139 пута.

Наводе да је у појединим школама постала 
пракса да "ПП служба", како их често називају, 
обавља и друге послове који законом нису про-
писани, попут низа административних послова и 
уноса података у ЈИСП.

"Све чешће и све више нам се намеће одговор-
ност за поступке и понашање ученика у њихово 
приватно време, изван школе и потпуно невезано 
за наставу, што потврђује и последња верзија За-
кона о основама система образовања и васпитања. 
Том приликом је прво питање надлежних органа 
шта смо 'ми' учинили да до тога не дође. Остали 

запослени се ретко или уопште не помињу", наво-
де у писму.

"И јавност и надлежни сматрају да нам је дуж-
ност да искоренимо насиље у школама, да створи-
мо савршено безбедну средину за све ученике. Не 
постоји ниједна активност у школама која погодује 
настанку насиља у њима, оно настаје на другим 
местима. Узроци насиља су скоро потпуно ван до-
машаја нашег деловања. Ми се, у суштини, бавимо 
последицама, а то битно умањује ефикасност на-
шег деловања", наводе психолози и педагози.

Осим Министарству просвете отворено писмо 
упутили су Покрајинском секретаријату за обра-
зовање, прописе, управу и националне мањине – 
заједнице Војводине, Националном просветном 
савету, Друштву психолога Србије, Педагошком 
друштву Србије, Заводу за унапређивање образо-
вања и васпитања, Филозофском факултету у Бе-
ограду, Филозофском факултету у Новом Саду и 
Филозофском факултету у Нишу. � (Euronews)

АКТИВ ПСИХОЛОГА И ПЕДАГОГА ПИСАО МИНИСТАРСТВУ ПРОСВЕТЕ


