Na osnhovu inicijative Odbora za ponovno pokretanje rada Sekcije zdravstvene psihologije,
Skupstina Sekcije zdravstvene psihologije na sednici odrzanoj dana 10.05.2006. godine u
Beogradu proglasila je

PRAVILNIK O ORGANIZACIJII RADU

Sekcije zdravstvene psihologije

Ovim Pravilnikom utvrduje se: naziv, sediste i podru¢je na kome deluje Sekcija, zastupanje,
ciljevi, zadaci i delatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, ostvarivanje javnosti rada, ¢lanstvu, pravima,
obavezama i odgovornosti c¢lanova, unutrasnjoj organizaciji, telima, njihovom sastavu,
ovlaséenjima, nacinu odlucivanja, uslovima i nacinu izbora i opoziva, trajanju mandata i
odgovornosti ¢lanova Sekcije, imovini i njenom raspolaganju, nacinu sticanja imovine, prestanku
rada Sekcije i postupku sa imovinom u sluc¢aju prestanka delovanja Sekcije.

I. OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Pravilnikom clanovi Sekcije zdravstvene psihologije (u daljem tekstu: Sekcija) ureduju
drustveno-ekonomske, statusne i druge odnose bitne za uspesan rad i funkcionisanje Sekcije.

Clan 2.
Naziv sekcije je: Sekcija zdravstvene psihologije sa skra¢enim nazivom : SZP;
Clan 3.

Odluku o promeni naziva donose ¢lanovi Sekcije na predlog predsednika Sekcije ili veéine ¢lanova
Izvrsnog odbora Sekcije.

Clan 4.

Sediste Sekcije je u Beogradu, ul. BuSina 7/III. Sekcija svoju aktivnost obavlja na podrudju
Republike Srbije.

Clan 5.

Sekcija u svom radu ima prava, obaveze i odgovornosti koji proizlaze iz Ustava, zakona, Statuta
Drustva psihologa Srbije i ovog Pravilnika.

Sekciju predstavlja IzvrSni odbor kao kolektivni-izvrSni organ Sekcije, a zastupa predsednik
Sekcije. U slucaju njegove sprecCenosti zamenjuje ga podpresednik Sekcije. Kada postoje razlozi
predsednik Sekcije ovo pravo i obavezu moze preneti i na i druge ¢lanove Izvrsnog odbora.

Clan 6.
Sekcija ima svoj znak: slovo W sa dve isprepletene zmije u obliku kaduceja. Na memorandumu se
ispod znaka srpskom nazivu Drustavo psihologa Srbije - Sekcija za zdravstvenu psihologiju dodaje

i prevod na engleskom jeziku: Medicine Psychology Division. Nacdin upotrebe znaka i
memoranduma biée regulisani posebnim pravilnikom.

Clan 7.



Sekcija obavlja delatnost svojim sredstvima u skladu sa Statutom Drustva psihologa Srbije,
Zakonom i ovim Pravilnikom.

Sekcija moze istupati u pravnom prometu preko Drustva psihologa Srbije, a za svoj racun. Za
obaveze Sekcija odgovara sredstvima kojima raspolaze.

IT CILJEVI, ZADACI I DELATNOST SEKCIJE
Clan 8.

Sekcija je dobrovoljno profesionalno udruzenje u okviru Drustva psihologa Srbije koje deluje na
podrucju Republike Srbije, a svoju delatnost obavlja u podruznicama.

Izvr$ni odbor Sekcije osniva svoje podruznice na teritoriji Republike Srbije koje nemaju svojstvo
pravnog lica. One deluju po okruzima i u skladu sa Zakonom o lokalnoj samoupravi, a u Beogradu
u skladu sa Zakonom o glavnom gradu.

Clan 9.

Sekcija se osniva u cilju postizanja i utvrdivanja profesionalnih prava i duznosti kao i etickih
normi ponasanja ¢lanova Sekcije u obavljanju poslova psiholoske delatnosti u okviru zdravstvene
delatnosti.

¢lan 10.
Zadaci i delatnost Sekcije je da putem pokretanja i organizovanja omogudi:

1. zastupanje i zastitu profesionalnih interesa ¢lanova Sekcije u obavljanju profesije;

2. pruzanja pomoc¢i gradanima u ostvarivanju prava na zdravstvenu zastitu u slucaju
nestrucnog ili neetickog rada c¢lanova Sekcije;

3. staranje o ugledu ¢lanova Sekcije u skladu sa etickim kodeksom, kao i o njihovoj disciplini
u obavljanju poslova psiholoske delatnosti u okviru zdravstvene delatnosti;

4. davanja inicijative za organizovanje sudova casti za utvrdivanje povrede profesionalne
duznosti i odgovornosti ¢lanova Sekcije, kao i za izricanje mera za te povrede;

5. davanje inicijativa i predloga u postupku usavrSavanja i nadzora nad stru¢nim radom, u
skladu sa zakonom kojim se ureduje zdravstvena zastita;

6. posredovanje u sporovima izmedu clanova Sekcije, odnosno izmedu clanova Sekcije i
korisnika usluga psihologa;

7. podsticanje i organizovanje rasprava o svim temama iz oblasti psiholoske delatnosti koji
mogu doprineti kvalitetnijoj praksi zdravstvene zastite i osigurati psiholoski, zdravstveni,
socijalni, civilizacijski i kulturni razvoj Srbije;

8. organizovanje stru¢nih i naucnih skupova, Skola, seminara i drugih oblika edukacije
¢lanova i gradana;

9. sprovodenje naucno-istrazivackih projekata;

10.vodenje evidencije svih ¢lanova Sekcije i na zahtev, izdavanja uverenja o Cinjenicama o
kojima vodi evidenciju;

11.vodenje imenika Clanova Sekcije koji obavljaju privatnu praksu i po prijavi vrsi upis u
imenik na osnovu dokaza o ispunjenosti propisanih uslova za obavljanje psiholoske
delatnosti u zdravstvenoj delatnosti;

12.davanje inicijativa za donoSenje propisa u oblasti zdravstvene zastite i zdravstvenog
osiguranja koji se odnose na rad i polozaj zdravstvenih saradnika - psihologa;

13. pruzanje stru¢ne pomodi ¢lanovima Sekcije;

14.preduzimanja mera da se clanovi Sekcije osiguraju kod nosioca osiguranja za rizik koji
moze nastupiti zbog greske, odnosno propusta u vrSenju poslova zdravstvene delatnosti, u
skladu sa zakonom;

15. na druge nacine u skladu sa zakonom i Pravilnikom.



III ODNOSI I SARADNIJA SA DRUGIM ORGANIZACIJAMA T ZAJEDNICAMA

Clan 11.
Sekcija preko Drustva psihologa Srbije ostvaruje i unapreduje saradnju sa srodnim strucnim i
nau¢nim organizacijama, udruzZenjima i pojedincima u zemlji i svetu u cilju Sto uspesnijeg i
potpunijeg ostvarivanja postavljenih ciljeva i delatnosti.
IV CLANSTVO U SEKCIJI

Clan 12.
Svaki diplomirani psiholog ukoliko je c¢lan Drustva psihologa Srbije pod jednakim uslovima
dobrovoljno moze biti ¢lan Sekcije i uestvovati u njenom radu ukoliko svojim angazovanjem bude

delovao i doprinosio ostvarenju ciljeva i zadataka zbog kojih je ova Sekcija osnovana.

Strani drzavljani mogu biti ¢lanovi Sekcije ukoliko su svojim angazovanjem delovali i doprinosili
ostvarenju navedenih ciljeva i zadataka, a ukoliko nije u suprotnosti sa interesima drzave.

Clan 13.
Odluku o prijemu u c¢lanstvo Sekcije donosi Skupstina ¢lanova Sekcije ili Izvr$ni odbor na predlog
jednog clana sekcije ukoliko je prisutno viSse od polovine ukupnih c¢lanova javnim glasanjem i
vec¢inom glasova svih prisutnih ¢lanova.
Clan 14.
Svi koji ucestvuju u radu Sekcije imaju jednaka prava.
Clanovima Sekcije ne mogu se ogranicavati prava izuzev ako je to zakonom predvideno.
Clan 15.
Prava, duznosti i obaveze ¢lanova Sekcije su:
e da bira i da bude biran u organe i druga tela Sekcije;
da bude informisan o radu Sekcije i njenih organa;
da bude informisan o materijalno-finansijskom poslovanju Sekcije ;
da daje predloge, misljenja i primedbe na rad organa i drugih tela i da o zauzetom

stavu bude obavesten;
da ucestvuje u izvrSavanju zadataka;

Clan 16.
Clanstvo prestaje:
e samovoljnim istupanjem;
e isklju¢enjem
e smrcu, itd. 5
Clan 17.

Iz ¢lanstva Sekcije iskljucice se onaj ¢lan koji svojom aktivhoscu radi u suprotnosti od postavljenih
ciljeva i zadataka Sekcije.

V JAVNOST RADA



Clan 18.
Rad Sekcije i svih njenih tela je javan.

Izuzetno, predsednik Sekcije ili Upravni odbor moze iskljuditi javnost kada se radi o zastiti prava
korisnika i porodice koja se odnose na podatke iz zdravstvene dokumentacije.

Clan 19.

U svrhu informisanja clanstva i drugih zainteresovanih subjekata Sekcija ¢e koristiti sredstva
javnog informisanja, strukovno glasilo, svoja glasila i na druge nacine, a u skladu sa zakonom.

VI ORGANI I ORGANIZACIJA
Clan 20.
Organi Sekcije su Skupstina, Izvrsni odbor i predsednik Sekcije.
Clan 21.
Skupstinu sacinjavaju svi ¢lanovi Sekcije.
Clan 22.
Skupstina se odrzava prema programu rada i potrebi, a najmanje jednom godis$nje.

Skupstinu saziva predsednik Sekcije ili vecina ¢lanova IzvrSnog odbora.

Clan 23.
Skupstina je nadlezna da:

donosi Pravilnik o radu Sekcije;

utvrduje organizaciju Sekcije;

donosi program rada i odluke o planiranju rada i razvoja;

donosi i druge opste akte sem Pravilnika Sekcije;

donosi odluke o uclanjenju u srodne medunarodne organizacije;

bira, imenuje i razreSava duznosti Izvrsni odbor Sekcije;

bira, imenuje i razreSava duznosti predsednika Sekcije, sekretara i
blagajnika IzvrSnog odbora.

bira, imenuje i razreSava duznosti ¢lanove Nadzorne komisije;

e razmatra izveStaje predsednika Sekcije, IzvrSnog odbora i ¢lanova Sekcije;
e obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i opstim aktima Sekcije.

Clan 24.
Skupstina donosi odluke javnim glasanjem prisustvom viSe od polovine ukupnog broja
¢lanova, ved¢inom glasova svih prisutnih ¢lanova, a po predlogu predsednika Sekcije,
¢lanova Izvrsnog odbora i drugih ¢lanova.

Izuzetno Skupstina moze odluciti da se odredena odluka donosi tajnim glasanjem.



VII ORGANI SKUPéTINE
Clan 25.

Organi Skupstine su: IzvrSni odbor i Nadzorna komisija.

a) Izvrsni odbor
Clan 26.

Izvrsni odbor ima najmanje 5 (pet) a najvise 9 (devet) ¢lanova koje bira Skupstina iz
svojih redova.

Clan 27.
Izvrsni odbor je kolektivni izvrSni organ Skupstine koji izmedu dveju Skupstina rukovodi
radom Sekcije i odlucuje o svim pitanjima iz svoje nadleznosti u skladu sa Pravilnikom i
zakonom.

Clan 28.

Mandat ¢lanova IzvrSnog odbora traje Cetiri godine sa mogucénoscu reizbora za jos jedan
mandatni period.

Mandat predsednika Sekcije i IzvrSnog odbora traje Cetiri godine.

Mandat predsednika Sekcije i IzvrSnog odbora moze se produziti za jos jedan mandatni
period u trajanju mandata Izvrsnog odbora.

Clan 29.
Izvrsni odbor vrsi sledece poslove:
o stara se o sprovodenju odluka, zakljuCaka i preporuka Skupstine;
e daje inicijativu za izmenu i dopunu Pravilnika i izmenu opstih akata koje donosi ili
proglasava Skupstina;
upravlja imovinom Sekcije;
reSava o drugim pitanjima koja su ovim Pravilnikom i drugim opstim aktima
Skupstine stavljena u njegov delokrug rada.
Clan 30.

Sednice IzvrSnog odbora saziva predsednik, a u slucaju sprecenosti ¢lan IzvrSnog odbora
koga odredi Izvrsni odbor koji ujedno presedava i rukovodi sednicom IzvrSnog odbora.

Sednice se odrzavaju prema programu rada i potrebi, a najmanje Cetiri puta godisnje.
Izvr$ni odbor punopravno odlucuje ako na sednici prisustvuje vecina njegovih ¢lanova.

Odluke se donose vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova IzvrSnog odbora.

b) Nadzorna komisija



Clan 31.
Nadzorna komisija je kolektivni organ Skupstine koja nadzire i kontroliSe rad Izvrsnog
odbora ili radi na utvrdivanju odgovornosti za prouzrokovanu stetu, utvrdivanju
odgovornosti za Stetu i obavezu naknade Stete.

Clan 32.
Nadzorna komisija ima tri ¢lana koje bira Skupstina iz svojih redova.

Clan 33.

Mandat c¢lanova Nadzorne komisije traje Cetiri godine sa mogucnosScéu reizbora za jos
jedan mandatni period.

Clan 34.
Nadzorna komisija vrsi sledece poslove:
vrSi nadzor o sprovodenju odluka, zaklju¢aka i preporuka Skupstine;
vrsi nadzor o upravljanju imovinom Sekcije;
e vrSi nadzor i o drugim pitanjima koja su ovim Pravilnikom stavljena u njen
delokrug rada;
e nadzire i kontrolise rad IzvrSnog odbora;
e utvrduje odgovornost za prouzrokovanu Stetu i obavezu naknade Stete.
Clan 35.

Svaki Clan Sekcije je odgovoran za savesno obavljanje funkcija i izvrSavanje poverenih
obaveza u Sekciji.

Clan 36.

Predsednik Sekcije i IzvrSnog odbora je za vrSenje poverenih funkcija odgovoran
Skupstini Sekcije.

Clan 37.

Odgovornost za obavljanje funkcije moze biti licna i kolektivha i razlog za opoziv
odnosno smenjivanje nosioca funkcije.

Clan 38.

Materijalna odgovornost je licha odgovornost svakog clana Sekcije i nosioca svake
funkcije za namernu ili iz krajnje nepaznje prouzrokovanu Stetu Sekciji.

Clan 39.
O prouzrokovanju sStete, utvrdivanju odgovornosti za stetu i obavezu naknade Stete
odlucuje Nadzorna komisija.
VIII OBAVLIANJE STRUCNO - ADMINISTRATIVNIH POSLOVA ZA SEKCIJU

Clan 40.

Predsednik Sekcije i IzvrSnog odbora Skupstine moze obavljanje struc¢no -
administrativnih poslova da poveri pojedinim radnicima posle pribavljene pismene



saglasnosti organa Drustva psihologa Srbije, a na osnovu zaklju¢enog pismenog ugovora
i o tome obavesti Izvrsni odbor Skupstine.
IX FINANSIJISKA SREDSTVA I POSLOVANIJE
Clan 41.

Sekcija moze sticati stvari, nov€ana sredstva i materijalna prava:

e iz doprinosa svojih ¢lanova;

e iz organizovanja programa, aktivnosti i sprovodenja psiholoske delatnosti i

zdravstvenih mera;
e od prihoda od publikovanja glasila, autorskih radova i prevedenih tekstova;
¢ na druge nacine u skladu sa zakonom

Clan 42.

Sekcija stiCe i koristi stvari, novCana sredstva i materijalna prava radi izvrSavanja
poslova kojima se ostvaruju ciljevi i zadaci utvrdeni ovim Pravilnikom.

Clan 43.
Sekcija ¢e pomagati u skladu sa svojim mogucénostima aktivnost svojih ¢lanova koji
doprinose ostvarenju ciljeva i zadataka utvrdenih ovim Pravilnikom.
X IZMENE I DOPUNE PRAVILNIKA

Clan 44.

Pravilnik Sekcije se menja i dopunjuje po postupku za njegovo donosenje.

XI PRESTANAK RADA SEKCIJE
Clan 45.

Sekcija prestaje sa radom ukoliko se broj ¢lanova Sekcije smanji ispod broja potrebnog
Za njegovo osnivanje.

Clan 46.

Sredstva sekcije ostala posle podmirenja obaveza prenece se na Drustvo psihologa
Srbije gde se nalazi sediste Sekcije.

Clan 47.

U slucCaju prestanka rada Sekcije lice koje je zastupalo Sekciju duzno je da u roku od 15.
dana od prestanka rada izvesti o tome Izvrsni odbor Drustva psihologa Srbije.



XII PRELAZNE I ZAVRéNE ODREDBE
Clan 48.

Pravilnik stupa na snagu danom donosSenja, a primenjivace se od dana overe kod
nadleznog organa Drustva psihologa Srbije.

Clan 49.

Pravilnik je usvojen li¢nim izjasnjavanjem c¢lanova Sekcije, a proglasen je na sednici
Skupstine odrzane dana 10.05.2006. godine u Beogradu.

PREDSEDNIK SEKCIJE I 1ZVRSNOG
ODBORA SKUPSTINE




